VERKSAMHETSPLAN FOR MIK FOTBOLL 2021

e Styrelsen skall verka for att ledarna skall ha en bra milj6 att géra ett bra jobb
for barn ochungdomar.

e Styrelsen skall verka i den anda och med den Rédvita traden som vi utarbetat for MIKs
verksamhet.

e Det arstyrelsens framsta uppgift att genomféra planen for var
verksamhetsutveckling.

For 2021 redovisas foljande verksamhetsplan.

av
MALARHOJDEN IK FOTBOLL — VISION, VERKSAMHETSIDE, VARDERGRUND OCH
VERKASMHETSOMRADEN.

Vision

Var vision ar att Mélarhojden IK Fotboll skall vara en attraktiv och valskott férening med
manga aktiva och engagerade medlemmar. Vi 6nskar dven forstarka samverkan och utbytet
mellan olika lag och verksamheter inom Maélarhojden IK Fotboll. Vi vill ocksa att Ekbacken,
Axelsbergs IP, och den kringliggande hdlsoparken som planeras som en del av Projekt
Axelsberg skall bli Malarhojden IK Fotbolls naturliga samlingsplats. Tillsammans skapar vi en
samlingsplats for vara medlemmar, vilket bidrar till 6kad klubbkansla och fler engagerade
medlemmar.

Verksamhetsidé

Var verksamhetsidé &r att erbjuda barn, ungdomar och vuxna en mojlighet att vara aktiva i
Malarhojden IK Fotboll. Vi skall ha en stor barn- och ungdomsverksamhet och seniorlag pa
bade dam- och herrsidan. Malarhojdens IK Fotboll vill erbjuda alla medlemmar en
meningsfull fritid och gemenskap. Detta gdller oavsett om man spelar fotboll for att det ar
kul, om man vill satsa pa en fotbollskarridr eller om man ar aktiv i féreningen som tranare
eller ledare.

Genomforande av saval vision som verksamhetsidé bygger pa stort engagemang och ideellt
arbete fran vara medlemmar.

Vardegrund
Malarhéjden IK Fotbolls vardegrund vilar pa att alla kan spela fotboll och ha kul tillsammans.
Sd mdanga som méjligt — genom hela livet.

Fundamenten i vardegrunden ar féljande.

. Kamratskap
Vi tror pa allas lika varde, kamratskap och respekt. | Malarhojden IK Fotboll vill vi att alla
aktiva, ledare och tranare skall fa mojlighet att vara delaktiga i gemenskapen i ett lag och att
kdnna lagkansla.



. Gladje
Vi vill att det skall vara roligt att spela fotboll - pa traning, matcher, traningslager och cuper.

. Rent spel
Vi verkar for ett sportsmannamassigt upptradande bade pa och utanfor fotbollsplanen.

. Utveckling
Vi vill att vara tranare skall vara valutbildade och erbjuder fortldpande utbildning. Det bidrar
till vara barn och ungdomars utveckling. Vi stottar ocksa de spelare och trdanare som har
hoga ambitioner med sin fotboll.

. Samverkan
Vi vill ha en god samverkan med vara grannar i Malarhojden och kringliggande stadsdelar. Vi
valkomnar medlemmar som kommer fran naromraden. Vi vill ocksa samverka med andra
organisationer, t ex fritids- och ungdomsgardar, politiker, andra klubbar, féreningar,
naringsliv m fl.

. Kommunikation
Vi vill verka for en 6ppen och transparent beslutsprocess inom Malarhojden IK Fotboll. Vi vill
ha en 6ppen dialog bade inom och utom féreningen dar alla kanner till Malarhéjden IK
Fotbolls vision, verksamhetsidé och vardegrund och att vi tillsammans formar var framtid.

Vara verksamhetsomraden:

. Minikul

. Barn

. Ungdom

. Parasport

. Senior

. Fotbollskolor och camper
. Spontanfotboll

Prioriteringar
Det som styrelsen Onskar prioriterade under 2021 &r;

Fortsatta arbeta med MIK verksamhetsutveckling for att héja kvalitén och forbattra
processerna i allt vi gor. Bland annat baserat pa det ledarna och barn/foréldrar svarat i
enkaten.

e Regelbunden och mer detaljerad ekonomisk redovisning

e FoOrbattrat stod till ledarna

e Tydliga roller for de som ar med i styrelsen

e Tydliga arbetsgrupper med aktiva medlemmar och storre fordldraengagemang.

e Fler ledare som kan halla igang fler ungdomar for en kritisk massa som ger oss
uthallighet for de dldre lagen (MHFF).



Verksamhetsutveckling

Forutom att forbattra den dagliga verksamheten ar detta omraden som primart vill
forbattra i verksamheten.

Information, Oversyn av dokument och utformning fér att de battre ska synka med
varandra och ge det stdd som 6nskas.

Kommunikation, vi fortsatter utveckla Laget.se och lagger upp vara klubb dokument
dar. Vi arbetar ocksa med Instagram policy som ska lanseras under varen.

Utbildning, Vi sjosatter en policy for rotation mellan kullarna. Fortsatta intern
utbildning for foraldratranare och ungdomstranare.

Diplomerad klubb, uppféljning och atgarder baserat pa de tre enkater som
genomforts.

Rekrytering; Aktiviteter med skolorna i Hagersten fortsatter.

Forildraradet/virdegrund: fortsatt arbete under 2021.

Parasport, under 2021 ska vi interagera mer med MIK ledare och alla MIK lagen
med prova-pa och andra gemensamma aktiviteter.

Sponsorarbetet, hitta formerna fér sponsorarbetet under 2021

Fotbollsskolan, camper, clinics; utveckla koncepten och forbattra utforandet.

Rédvita traden/Viagen i MIK. Under 2021 har vi som mal att RVT uppdateras for att
dven spegla flickornas verksamhet battre, da den ar delvis olik pga farre spelare i
kullarna. Vi behover ocksa fortydliga hur vi trénar och spelar matcher med hansyn till
kunskap och ambition.

Fler medlemmar
Hitta var modell som gor att manga vill vara med i foreningslivet och organiserad
fotboll. Utvecklas samarbetet med Hagersten SK och arbetet i MHFF.

Ovrigt.

Jaffar Ritha Mohammed &r heltidsanstélld som féreningskonsulent
Michael Steinbock ar anstalld pa 80 % som klubbinstruktdr och lagtranare.

Det avsatts 125 ksek for verksamhetsutvecklingen som kan utnyttjas
extern eller till klubbmedlemmar for specifika insatser.

Externa tranare for alla lag fran tio ar, tillsammans med foraldrar och
ungdomstranare. De finansieras via ett extra tranararvode per medlem.

/Styrelsen
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